屏東縣政府114年度員工協助方案
數位學習套裝課程
	課程名稱
	學習目標/課程內容
	學習時數

	職涯非懸崖＿共創多元、公平、共融的友善職場
	職場不法侵害零容忍，安心你我他
安心、安全的工作環境是每位員工的期待，也是雇主必須承擔的責任。學習如何有效應對及處理職場不法侵害情況，加強主管及機關在預防及應對不法侵害上的角色與責任，建立友善職場文化的技巧與策略，強化尊重、合作與共融的價值觀。
	1小時

	自我成長及情緒照顧
	有感於現代人工作壓力大，以人生的角度，開闊學員在職場中看待工作的視野，培養學員在職場中看照自己的身體健康、心理健康、人際健康，提供豐富閱歷的知識分享。
	3小時

	關懷他人及溝通技巧
	本課程提供關懷他人及溝通技巧相關知識，讓學員輕鬆了解關懷他人及溝通技巧概念。
	2小時
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